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Licencia Familiar y Médica Pagada (PFML, por sus
siglas en inglés) en Massachusetts

Massachusetts proporciona a los trabajadores elegibles tiempo libre remunerado con
proteccién laboral en ciertas situaciones.

Elegibilidad

Debe trabajar en Massachusetts. Esto incluye el personal asociado, agencias y trabajadores
en Massachusetts para empleadores de otros estados. Se excluyen los empleados federales.
Los empleadores municipales pueden optar por participar, pero la mayoria no lo hace. Si
trabaja por cuenta propia, puede optar por participar y puede calificar para beneficios
inmediatos si paga su contribucién durante los 2 trimestres anteriores (debe permanecer en el
programa durante 3 afios después de unirse).

Obtenga mas informacion sobre los tipos de trabajo que no estan cubiertos: mass.gov/info-
details/your-eligibility-for-paid-family-and-medical-leave-pfml

Debe haber ganado al menos
e $6,300 durante los ultimos 4 trimestres calendario completados (para 2024) y
¢ Al menos 30 veces mas de lo que seria elegible para recibir cada semana de sus
beneficios de Licencia Médica Familiar Pagada. Consulte la calculadora de beneficios en
calculator.digital.mass.gov/pfml/yourbenefits/.

Tipos de licencia
e Hasta 20 semanas de licencia pagada por una condicién de salud grave del empleado
Hasta 12 semanas de licencia pagada por el nacimiento, la adopcion o la colocacion en
un hogar de acogida de un nifio
Hasta 26 semanas de licencia pagada para cuidar a un miembro de la familia en las
fuerzas armadas que tenga una condicién de salud grave
Hasta 12 semanas de licencia pagada para cuidar a un miembro de la familia con una
condicién de salud grave
o Los miembros de la familia para este propdsito incluyen a su conyuge, pareja de
hecho, hijo, padre o madre de un cényuge o pareja de hecho, una persona que
estuvo en el lugar o rol de un padre (in loco parentis cuando usted era menor de
edad, un nieto, un abuelo o un hermano.

¢Qué es una condicion de salud grave?

Es una condicion fisica o mental que le impide hacer su trabajo durante mas de 3 dias
calendario completos consecutivos y requiere un tratamiento que cumpla con ciertas reglas.
Mas informacion: mass.gov/info-details/paid-family-and-medical-leave-pfml-benefits-
guidetwhat-is-a-serious-health-condition?
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Debe proporcionar una certificacion de su proveedor de atencién médica utilizando el
Formulario de Certificacion de una Condicion de Salud Grave: mass.gov/doc/certification-of-
your-serious-health-condition-form/download

Beneficios

Sus beneficios de PFML se basaran en un calculo que tiene en cuenta su salario semanal
promedio y el salario semanal promedio de Massachusetts. El beneficio maximo dePFML para
el afio de beneficios 2024 es de $1,149.90, su beneficio puede ser menor. Consulte la
calculadora de beneficios para obtener una estimacion:
calculator.digital.mass.gov/pfml/yourbenefits

Los beneficios estan sujetos a un periodo de espera de 7 dias. No recibira pagos de beneficios
durante este periodo de espera. Estos siete dias contaran para el total de vacaciones
disponibles para el afo.

Como presentar una solicitud
Primero debe notificar a su empleador su necesidad de tomar una licencia. Si se trata de una
licencia planificada, con al menos 30 dias de antelacién.

A continuacidn, solicite la PFML en paidleave.mass.gov

Si estd solicitando beneficios de licencia familiar pagada relacionada con las fuerzas armadas, o
si estd solicitando beneficios de licencia familiar o médica pagada y actualmente trabaja por
cuenta propia o esta desempleado, llame al Centro de Contacto del Departamento al 833-344-
7365 para presentar una solicitud.

Su empleador y PFML
Su empleador es parte del proceso de aprobacion de la licencia. Los empleadores solo pueden
rechazar su reclamo si creen que:

e Usted ya ha utilizado su cantidad maxima de dias para el afo

e Faltan aspectos de su reclamo, son incorrectos o fraudulentos

Su empleador no puede rechazar su solicitud de licencia por razones presupuestarias o de
tiempo.

Tiempo de procesamiento de la solicitud Después de enviar su solicitud completa, debe
esperar al menos 35 dias para que esta se procese.

Consejos importantes
e Los exempleados pueden calificar si han estado desempleados durante 26 semanas o
menos (llame al Centro de Contacto al 833-344-7365)
e Dependiendo de la situacion, un futuro padre o madre podria ser elegible para tomar
una licencia médica durante o después del embarazo. Cuando esté listo para hacer la
transicion a la licencia por vinculacion, puede llamar al Centro de Contacto al 833-344-
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7365. No debe presentar una segunda solicitud. En esta situacion, no se aplicara el
segundo periodo de espera de 7 dias.

Para obtener mas informacidn, consulte el sitio web de PFML: mass.gov/paid-family-and-
medical-leave-benefits
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